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COIFFURE COUPE COULEUR

Session :

LIVRET
D'EVALUATION

- CONFIDENTIEL —

NOM et Prénom du candidat :

ETABLISSEMENT :

Livret a conserver par I'établissement scolaire




MC Coiffure coupe couleur
EP1-Coupe transformation coiffage dame

Identification du candidat :

mng“ﬁé -\ Coef. 4 Durée : 45 min
Hancy-He: - Etablissement :
u e’ 4 CCF - Evaluation en établissement de _
- formation Session :
5 . . . Niveau atteint (*
Cogp;tledeégges Indicateurs d'évaluation B B () | Note
Proposition de coupe adaptée a la morphologie 11
C32 — Mettre en Maitrise des structures de coupe (organisation,
ceuvre les chronologie...)
techniques de /5
coupe « dame » Maitrise des techniques (densité, texturisation...)
Choix et maitrise des outils
Qualité du résultat : finitions, netteté, respect de la /3
géométrie...

La transformation de la structure de la coupe n’est pas significative ou la longueur a couper n’est pas respectée : note

a C32 divisée par 2

La transformation de la structure de la coupe n’est pas significative et la longueur a couper n’est pas respectée : zéro

aC32
Coiffage adapté a la morphologie du visage 11
Organisation chronologique adaptée
C33 - Mettre en
forme les Maitrise des techniques
techniques de 14
coiffage Choix et gestion optimale des produits
Choix et maitrise des oultils
Mise en valeur de la coupe par le coiffage
12
Equilibre des volumes
Tout au long de Respect des régles d’hygiéne, de santé et de 1
I'épreuve sécurité au travail 1 ou 0 pts
Résultat conforme a la photo
Résultat final 3
Coiffure soignée et esthétique (lissage, brillance,
finitions...)
Toute note inférieure a 10 sera justifiée au dos de  la feuille
TOTAL / 20
TB(maitrisé) B (assez bien maitrisé) | (insuffisamment maitrisé€)
Date : Date :

Nom et signature de I'enseignant :

Nom et signature du professionnel




Identification du candidat :

[, MC Coiffure coupe coiffage
1 r-:-"-*?é,p EP2- COLORATION et EFFETS DE Entreprise -
gcading p= “J COULEUR prise
lincy-Helg K= Coef. 4
\ Période du ........... au ............
CCF - Evaluation en milieu professionnel
Session :

Les compétences

Niveau atteint (*)

. . Elles sont acquises si ... Note
évaluées sont...
B B I

Choix pertinent des techniques et des produits au

regard du diagnostic (regles de colorimétrie...), des

attentes du client
C31 — Mettre en Respect des protocoles (préparation, application,
ceuvre les émulsion, ringage...)
techniques de o /114
coloration Respect des temps (application, pause)

Maitrise des techniques

Conformité et qualité des prestations par rapport aux

attentes
C41 — Evaluer la valuati | biective d )
qualité de la ,ﬁélgﬁsggsuatlon et analyse objective des prestations M
prestation

Gestion des produits, des matériels

Gestion optimale des produits professionnels liés aux

prestations et des matériels
C22 - Gerer Suivi du stock des produits, signalement des manques
I'environnement 12
de travail . ouet

Prise en compte du développement durable

Prise en compte des principes d’économie de I'eau,

des énergies, Respect des regles d’ergonomie, de

sécurité (Touche d’essai, port des gants...), Respect

du tri des déchets
Toute note inférieure a 10 sera justifiée au dos de  la feuille

TOTAL / 20

*TB (maitrisé)

B (assez bien maitris€)

| (insuffisamment maitris€)

Date :

Nom et signature de I'enseignant :

Date :

Nom et signature du professionnel :




FICHE INDIVIDUELLE DE SYNTHESE

Session

iaté ﬁL Etabli
fancl- n"gt{z hﬁ ) e DES NOTES OBTENUES
o’
Candidat
NOM
Prénom

Date de naissance :

MC

Note proposée au jury

Coef. (en points entiers ou au ¥z point et arrondie s’ily a
2 Evaluation en établissement
Epreuve EP1 de formation 4 120
Epreuve EP2 Evaluation en entreprise 4 /20




